PLAN VE BUTGE KOMISYON INCELEME RAPORU

Talep Tarihi ve Sayisi : Strateji Gelistirme Midrligtiniin 21/10/2021 tarih ve 64309509-841.01.02-8323 sayili
yazisi.

Talebin Ozii : 2021 yili Ek Btgesi.

Meclis Plan ve Biit¢e

Komisyonuna Havalesi: 02/11/2021 tarih ve .[; 22— sayill Meclis Karar!.

gériismek lizere ara oturum yapllarak 02/11/2021 (ayni giin) tarihinde toplanilimistir.

_Belediye Bagkanligimiz ile Disk Genel-is Sendikasi arasinda 01.07.2020-31.12.2023 tarihlerini kapsayan
Toplu Is Sozlesmesi 12.01.2021 tarihinde 2021 yili performans programi ve biitcenin yiiriirliige girmesinden
sonra imzalanmistir. Bu toplu s6zlesmeden dolay 696 sayili K.H.K.'va istinaden calisan personel igin ikramiye,
sosyal yardimlar, fazla mesailer vb. licret zamlari olugmustur.

2021 yili Performans Programinda yer alan ve insan Kaynaklari ve Egitim Midirliginiin sorumlulugunda
olan; “1.2 Insan Kaynaklarinin Geligtirilmesi” baglikli performans hedefinin “1.2.1 696 Sayili K.H.K.'ya stinaden
Personel ihtiyacinin Kargilanmasi” performans faaliyetinin gergeklestiriimesi igin performans programi ve
biitcesi hazirlanirken _konulan édenekler; toplu sézlesmelerinden dogan bu Ucret zamlari (ikramiye, sosyal
yardimlar, fazla mesailer vb.) sebebiyle yil sonuna kadar yeterli gelmeyecektir. Buna karsilik gelir kaynagi da mevcut
oldugundan 2021 yili igin Ek Biitce hazirlanmasi ihtiyaci ortaya gikmistir.

5393 sayili kanunun “Belediye Biitgesi" baglikli 61. maddesi, “Meclisin Goérevleri” baslikli 18 maddesinin
(b) bendine istinaden Mahalli idareler Bitge ve Muhasebe Yonetmeliginin “Ek Odenek” baslikli 37 maddesinde;

“(1) Ek &denek; biitcede tertibi bulundugu halde ihtiyaca yetmeyecedi anlasilan veya biitgenin
diizenlenmesi ve gériisiilmesi sirasinda diiiintilmeyen ve bitgede tertibi agimayan, ancak yapilmasinda zorunluluk
bulunan bir hizmet iin tertip agilarak, biitcenin diger tertiplerindeki Gdeneklere dokunulmadan alinan ddenektir.

(2) Ek denek ancak biitce yili icerisinde verilebilir. Ek édenek verilmesi meclis karari ile yapili.
Biiyiiksehir ilge ve ilk kademe belediyelerinde ise belediye meclislerince kabul edildikten sonra biyiiksehir belediye
meclisince karara baglanir.

(3) Ek_ddenek verilmesi igin yeni bir gelir veya finansman kaynadinin bulunmasi zorunludur.”
Denilmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; ek 6denek verilmesi igin biitcede tertibi bulundugu halde ihtiyaca
yetmeyecegi anlasilan “1.2.1 696 Sayili K.H.K.'ya istinaden Personel ihtiyacinin Kargilanmasi” performans
faaliyetine biitgenin diger tertiplerdeki ddeneklerine dokunmadan; 03.5.9.90 Diger Hizmet Alimlari blitce giderleri
koduna 3.000.000.,00 TL’nin; 05.02.02.51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (Belediye iller
Bankasi Pay1) kodundan 3.000.000,00 TL olarak gelir kaynagi gosterimesiyle hazirlanmis olan 2021 yili ek bltgesi
igin;

Not: Yil igerisinde 5.02.02.51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (Belediye iller Bankasi Pay1)
koduna su ana kadar tahmin edilenden daha fazla tahsilat yapiimig ve yil sonuna kadar da bu devam edecektir. 2021 yili igin
22.500.000,00 TL yillik gelir tahmin edilmis ve su ana kadar ki tahsilatla 24.220.975,90 TL'ye ulagmis olup; Kasim ve Aralik
aylari iller bankasi payi da tahakkuk ettiginde gelir tahminlerinin gok daha tstline ulagilmig olacaktir. / /
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GELIRIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) CETVELI

Kurum Adi: Malkara Belediyesi

Gelir Kodu ACIKLAMA 2021 Yl EK Geliri

(Ekonomik Kodu Tahmini (TL)
i jmijw

05 DIGER GELIRLER 3.000.000,00
02 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 3.000.000,00
02 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 3.000.000,00
51 Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (Belediye Iller Bankasi Payi) 3.000.000,00
GENEL TOPLAM 3.000.000,00

3.000.000,00 TL olarak Komisyonumuzca .52 Vhe

Ek Gelir Biitgesi: 2021 yili Ek gelir b[]tg,est)larak ekonomik siniflandirmanin 1. diizeyine gore; teklif edildigi sekliyle

J(\ 3\& Q... Uygun gordlmastar.

ODENEK CETVELI - A

Kurum Adi: Malkara Belediyesi

“*ratejik Amag

Stratejik Hedef

Performans Kurumsal Fonksiyonel |Finans Ekonomik ACIKLAMA 2021
Faaliyeti Siniflandirma Siniflandirma | Tipi Siniflandirma Ek Biitce
Kodu  Adi Kodu Adi Kodu  Adi | vy i n|nm 5 | nmjmipiv Odenek
Tutan (TL)
1 Kurumsal | 1.2 insan 12| 696Sayli | 46 | 59| 08| 05| 01 | 3 1 5 insan 3.000.000,00
Kapasitenin Kaynaklarinin KHK.ya Kaynaklari ve
Gelistirilmesi Gelistirilmesini Istinaden Egitim
Saglamak Personel Miidiirliigii
intiyacinin 3 VAL VE
Kargilanmas| 0 WIAMET A T 3.000.000,00
GIDERLERI
5 Hizmet | 3.000.000,00
Alimlar
09 Diger 3.000.000,00
Hizmet
Alimlar
90| DIGER | 3,000.000,00
HizMET
ALIMLARI
GENEL TOPLAM 3.000.000,00

EK Gider Biitgesi: 2021 yili Gider Biitgesinin Kurumsal Kodlamas! yapilan Birimlere gore Fonksiyonel
Kodlamasinin 1.Diizeyi igin ve Ekonomik Kodlamasmm LDuzeyl igin; 6denekler toplami teklif edildigi sekliyle
3.000.000,00 TL olarak Komisyonumuzca .. 93

“2021 yil Ek Biitgesi” Plan ve Biitge Komisyonumuzca uygun bulunmus ve O:j lo r-l

.. uygun goriilmiigtir.

edilip karar verilmistir. Belediye Meclisinin onayina arz olunur. 02/11/2021

EKI: 1. adet 2021 y|I| Ek Biitgesi.
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